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Cordial saludo a toda nuestra base afiliada. A continuacion, informamos las acciones realizadas por la Junta Directiva de
ASRUV entre el 1y el 5 de abril de 2024.

1. ASRUV avanza en gestiones encaminadas a restablecer los Derechos de los Docentes de Catedra.
Posterior a la circulacion del decreto del Ministerio del Trabajo 0243 del 29 de febrero de 2024, donde se establecen los
criterios para la negociacion en el sector publico donde se evidencia el desconocimiento del derecho de negociacion de los
profesores de céatedra y ocasionales, la Junta Directiva de ASRUV realizo una primera solicitud de aclaracion a este
Ministerio con el fin de que se pronuncien en torno a la evidente violacion al derecho constitucional a la asociaciéon y donde
se niegan el reconocimiento de miles de docentes colombianos que no son reconocidos como empleados publicos pese a
la naturaleza del servicio que prestan para las instituciones de educacion superior.

La Junta Directiva de ASRUV adelantara todas las gestiones necesarias para que previo a la negociacion se resuelva dicha
controversia que niega la progresividad como criterio de dignificacién laboral.

2. Comité logistico de la sede Cartago avanza en preparativos para el encuentro Asambleario Recreativo y

Cultural del 2024.
Con el fin de definir el lugar donde se realizara el encuentro asambleario recreativa y cultural de ASRUV de fin de afio, el
comité organizador de este evento estard realizando una visita de inspeccion a centros recreativos en el municipio de
Alcald, lugar donde se proyecta la realizacion de nuestro encuentro. Los miembros de dicho comité presentaran a la Junta
Directiva los requerimientos para lograr garantizar las condiciones necesarias para que nuestra base afiliada pueda
disfrutar de un espacio que colme sus expectativas, alcanzando los objetivos propuestos en torno al componente de
bienestar de nuestra base afiliada.

3. Seretoman las sesiones de trabajo de la Mesa Técnica con la Universidad del Valle.
El viernes 5 de abril se retomaron las sesiones de la Mesa Técnica entre la Universidad del Valle y las organizaciones que
integran la Mesa Intersindical. Esta sesion giré alrededor del avance en la herramienta de caracterizacion de docentes
catedraticos y ocasionales, dirigida a la proyeccién de un documento técnico que evidencie las necesidades en materia de
personal docente para sustentar el proceso de formalizacion. Es de importancia anotar que en la construccion del
instrumento y metodologia, participan tres delegados de la Mesa Intersindical con el fin de garantizar que se vean recogidas
las expectativas del profesorado.

4. Presidencia ASRUV participa en panel de discusion de InSidencias TV.
Como parte de la estrategia de divulgacion y promocidn de la discusion en torno a la urgencia de avanzar en un proceso
de formalizacion laboral, el jueves 4 de abril el presidente de nuestra organizacidon participé como panelista en el programa
InSidencias TV donde expuso entre otros argumentos las dificultades que enfrentan las profesoras y profesores
catedraticos y ocasionales, las dificultades en materia normativa y las barreras que desde las instituciones impiden lograr
el objetivo por el que trabajamos las organizaciones sindicales.

Les convocamos a seguir apoyando este proceso organizativo y a sumar esfuerzos para lograr alcanzar los objetivos
propuestos, en beneficio del bienestar laboral de toda la familia ASRUV.
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